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MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

LEI N°1.381 DE 17 DE SETEMBRO DE 2013

Dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio
de Primavera do Leste para o periodo de 2014 a
2017, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE LEl:

Artigo 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o
quadriénio de 2014 a 2017, em cumprimentodsposto no art. 165,
8 1°, da Constituicdo Federal de 1.988,be$taendo, para o periodo,
0S programas com Seus respectivos objetivimicadores e montantes
de recursos a serem aplicados em despesas & eaputras delas
decorrentes e nas despesas de duracao contingaftapta dos Anexos |
ao IX.

Paragrafo Unico -O disposto nesta Lei compreende todos
0s oOrgaos da administracdo direta e indireta daser@e Executivo e
Legislativo.

Artigo 2° - A exclusdo ou alteracdo de programas
constantes desta Lei, bem como a inclusdcaes programas seréo
propostos pelo Poder Executivo, através dgefr de lei de reviséo
do plano ou projeto de lei especifico.

Artigo 3° - A inclusdo, exclusédo ou alteracao de acobes
orcamentarias no Plano Plurianual poderdo ocoweintermédio da Lei
Orcamentaria Anual ou de seus créditos adicionaiserindo-se no
respectivo programa, as modificacdes subsequentes.

Paragrafo Unico -De acordo com o disposto no caput
deste artigo fica o Poder Executivo autorizad@adequar as metas das
acOes orcamentarias para compatibiliza-las @sralteracdes de valor
ou com outras modificacfes efetivadas na Lei Orogémia Anual.
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Artigo 4° - O Poder Executivo podera alterar as metas
fiscais estabelecidas, a fim de compatibilizadespesa orcada com a
receita estimada em cada exercicio, de forma assegurar o
permanente equilibrio das contas publicas e a oturgi do momento.

Artigo 5° - As propostas de alteracbes ou inclusbes de
programas que contemplem despesas obrigatériasardéeic continuado

deverdo apresentar o impacto orcamentario e fianc® periodo do
Plano Plurianual.

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 17 de setembro de 2013.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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ANEXO |

FUNDAMENTOS TECNICOS DO PLANO PLURIANUAL

Previsto no artigo 165, inciso |, 8§ 1° da Congtéioi Federal e no
artigo 72, inciso | e artigo 73 da Lei Organica Mupal, apresenta-se
daqui por diante o plano de governo que se tradmzinstrumento
orcamentario para o proximo quadriénio. A elabavadi@ Plano Plurianual
passa por adequar as ideias que 0 gestor tém quemegarantir a
governabilidade do municipio durante quatro ansgjuais se estendem do
segundo ano de seu mandato ao primeiro ano do heaseuinte.

No contexto acima apresentado, 0s gestores de \rniendo Leste
devem portanto sempre enviar a Camara MunicipdoeoPPlurianual até a
data limite de 30 de junho do ano de sua primeestap conforme
determina o artigo 72, inciso I, § 1° da Lei Orgarivlunicipal autorizada a
tratar desta matéria pelo art. 165, 8§ 9°, |, das@iicéo Federal.

O artigo 73 da Lei Orgéanica Municipal, seguindcstabelecido no
8 1° do artigo 165 da Constituicao Federal, estabel “A lei que
estabelecer o plano plurianual estabelecera, gtitds, bairros e regides,
as diretrizes, objetivos e metas da administragédiga municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentesaeaparelativas aos
programas de duragao continuada”.

Necessario, portanto a elaboracdo da present® loeinhecimento
profundo das necessidades municipais aliado asens@s de se
implementar programas e projetos que venham amen&stas
necessidades.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
PHSJ/MMD.
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ANEXO Il
DIAGNOSTICO E OBJETIVOS

O Plano Plurianual é a ferramenta mais importaatges$tdo dentro
da Administracdo Publica e define a orientagdtratégica do governo,
suas metas e prioridades para o0 periodogan@a as acdes em
programas, com metas fisicas e financeiras. Oggm@s conjugam acdes
para atender a um problema ou a uma demanda dapapu

Na elaboracdo deste Plano Plurianual de 20142047, a
Administracdo procurou reunir as demandas e nieleeles da populacéo,
realizadas por meio de assembléias e reunides sanowimentos sociais e
com a sociedade civil organizada.

Se faz oportuno elencar algumas reunifes e assasliée foram
a base desse trabalho, vez que fomentaram progpteshoje foram
contemplados nas acgdes contidas nesse PPA: RrjneeiPrograma de
Desenvolvimento Institucional Integrado (PDI) qoeihstituido em 2012
pelo Tribunal de Contas de Mato Grosso com o0 algete contribuir para
a melhoria da eficiéncia dos servicos publicos,dotando a adocdo de um
modelo de administracdo publica orientada para essiitados para a
sociedade. Segundo, a Consciéncia Cidada tambétituido pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso o guatou com a
participacdo de importantes Org&os, Associaces) dmemo os Poderes
Legislativo, Judiciario e Executivo, tais como: Baforia Publica, Camara
Municipal, Ministério Publico, Prefeitura, dentretmos.

No PDI entendemos que a mudanca da gestéo puleNeaatorrer
nesse quadriénio e fomos preparados para planéj@2Aocom a visdo de
uma “administracdo gerencial’”, a qual, exige além dkfinicdo de
objetivos, estratégias e metas a serem cumpndasyladas a uma viséo
estratégica do Municipio, a administracao gererdgglende de planos de
trabalho compativeis com as metas e com os recdispsniveis, e uma
sisteméatica de controle de sua execucao.

S&o premissas e objetivos da administracdo getencia
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» Reorganizar e redefinir o papel do municipio;

* Reduzir custos e equilibrar as contas publicas;

e Aumentar a transparéncia, alcancar maior adg@d com a
sociedade e melhor atendimento ao cidad&o;

» Trabalhar com definicao de prioridades e colaategresultados;

* Introduzir a cultura da qualidade, produtividati@balho por
resultados e responsabilidade;

» Superar modelos burocraticos e patrimonialisiasrporando
técnicas gerenciais; e

. Descentralizar a administracdo, transferindounsas e
competéncias para 6rgdos, municipes e servidores.

Esse modelo de gestdo precisa ser compartilhadarteipativo,
pois 0 seu fator critico de sucesso ndo é a téceicaim, a cultura
organizacional. Antes que a técnica, a gestdo gmultados depende da
atitude e da motivacao intrinseca dos servidorda &deranca, por isso,
precisa do envolvimento de todos os niveis de deci® de
operacionalizacdo da Prefeitura. O marco inicigistamente a etapa do
planejamento, onde sdo estabelecidos o0s objetighatégicos e as
estratégias para atingi-los; e no nivel taticojdefinem os programas com
seus objetivos e acles (projetos e atividadesd, gpaua execucao no nivel
operacional.

Extrai-se das reunides da Consciéncia Cidada queoramo
municipio ja apresenta avancos na area social¢sailucacdo, promocao
social, habitacdo, meio ambiente, saneamentocdascultura, lazer,
esportes e seguranca), da infraestrutura arb@omo asfalto nos
poucos bairros ainda sem essa melhoria é@iameéluminacdo publica),
a Administracao atual tem clareza de quanto aiechague se avancar, dos
estrangulamentos ainda existentes, das insufieiémcdas caréncias.

Nesse sentido, 0 novo Plano Plurianual preteagmfundar a
reducdo dos desequilibrios sociais por meio déiqesd publicas que
atendam as necessidades da populacdo mais maraitzalisocialmente,
com énfase nos aspectos mais criticos desacaos bens e servicos
publicos, em especial saude, educacdo, promocaml,sdmbitacao,
saneamento basico, meio ambiente e seguranca.&i@reéo aumento da
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guantidade como melhoria da qualidade dos servigestados a esse
estrato da populacao.

O objetivo principal € a equidade no acesso. koo lado, a
Administracdo vai continuar preparando a cidade mafuturo, o que
significa a possibilidade de uma vida melhor pasaatuais cidadaos
adultos e uma perspectiva melhor de vida também geus filhos, com a
criacdo de oportunidades de emprego e desemarito pessoal e
coletivo. Para isso, o crescimento econdmidesde que sustentavel
ambientalmente - o que inclui o planejamentbano - é o Unico
meio que a histdria nos ensinou que seja capaamaty a qualidade de
vida das cidades, a geracao de empregos e, deseg, @agqueles de melhor
qualidade e, portanto, de melhores remuneragoes.

Desta forma, a cidade tem que realizar investingepéilicos para
gue a cidade esteja preparada para atrair invegieprivados e
estabelecer parcerias com os setores econdomians e esferas de poder
estadual e federal para que 0 municipio possaaafempregos para 0s
adultos e perspectivas para o0s jovens. A tmstdambém ja nos
ensinou que sem educacdo de qualidade, sang@s/tecnologicos e
sem competitividade industrial, ndo ha progresso@uico sustentavel.

Portanto, o novo Plano Plurianual, além deangar nas
conquistas sociais e nos investimentos de melhda infraestrutura
urbana e de reducédo dos estrangulamentos queltdific@a mobilidade
urbana, continuara tendo um forte componente destimentos e de
atuacdo na area de educacao profissional e tedrm|g§ iniciados, além
da busca de novos investimentos privados paraadeid

Conciliar o crescimento econdmico com a reduca@ms
desequilibrios sociais € o desafio dos préginguatro anos e essa €
a base sobre a qual se preparou esse plamo e se estabeleceram
as novas prioridades, sem prejuizo das apéewmanentes de politicas
publicas ja realizadas.

Finalmente, € necessario destacar que, tantmue ja foi
realizado como o que se pretende realizameste foi e sera possivel
com O apoio e participacdo permanente daedade e do esforco e
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engajamento dos servidores publicos, que memiEo sendo

valorizados por seu compromisso com a socedad maquina

publica também devera continuar sendo aprid@gora modernizada para
aumentar a sua eficiéncia e a qualidade dos serpigstados.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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ANEXO Il
PARAMETROS MACROECONOMICOS

Na elaboragao do presente Plano Plurianual, fe@miderados os
recentes cenarios divulgados para a economia 3tdr4, 2015, 2016 e
2017 que se refletem nas estimativas da receita Mianicipio pela
projecdo das expectativas de crescimento danoenia brasileira,
sendo que, em alguns casos, foram utilizadogdadliferenciados,
maiores ou menores, conforme as peculiaridadesadkereceita estudada.

No ambito municipal trabalhou-se com as projecdOes
macroecondémicas acima citadas, com valores previsie receitas e
despesas da LOA 2013 e suas adequacdes tgpemmnpresente
conjuntura econdmica, revisdes e suas respectingscpes para 2014,
2015, 2016 e 2017.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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ANEXO IV
ESTIMATIVAS DAS RECEITAS ORCAMENTARIAS

O total das Receitas Orcamentarias donoPI®lurianual,
para o periodo de 2014 a 2017, compostos petajecoes dos 0Orgaos
da Administracdo Direta (Camara Municipal, ®&rias Municipais,
etc..), que corresponde as receitas proprias, owws/& operacdes de
crédito que em seu total representam: R$ 236.82,B5610 ano de 2014;
R$ 196.530.161,38 no ano de 2015; R$ 200.326.72 2o de 2016; R$
211.738.775,19 no ano de 2017.

Ja na Administracao Indireta estdo incluidos (IMNRES receitas
orcamentarias  representam: R$ 4.220.00,00 no amo2@l4; R$
4.597.000,00 no ano de 2015; R$ 5.039.000,00 noden@016 e R$
5.483.500,00 no ano de 2017.

O Orcamento Global para o periodo quatro anos izataR$
917.021.138,37.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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ANEXO V

Cumprimento do disposto nos artigos 165, | e § &° d
Constituicdo Federal e 72,1, § 1° e 73, da Lgé&Dica Municipal.

Da Alocacao dos Recursos

- CAMARA MUNICIPAL:

A funcéo legislativa, em termos orcamentariepresenta o
maior nivel de agregacdo das acdes tipicas @mafa de Vereadores
de Primavera do Leste. Nesta direcao forambektcidos os seguintes
programas para o exercicio 2014-2017:

 Manutencdo e funcionamento da Camara deeaderes:
dispor a Camara de Vereadores de Primavelaste de recursos para
a manutencao e funcionamento de suas atividadetalegas e de apoio,
tals como: despesas com pessoal e encammaunicacao social,
transportes, administracdo, gestdo orcamentaiiaackira, juridica e de
manutencéao geral.

* Implantacao e Alteracdo da Reforma AdministeatvPlano de
Cargos, Carreiras e Saléarios: promover a valorzadd trabalho dos
servidores da Camara de Vereadores de Primaverasie garantindo os
recursos necessarios ao cumprimento e prassegie da reforma
administrativa e plano de cargos, carreiras eiealar

* Novas Instalacbes e Novos Imobilizados: fornecmihores
condi¢cbes estruturais e funcionais de trabalhagssipilitando uma
melhor prestacdo de servicos aos cidadaosfeezcendo melhores e
modernas formas de acompanhamento e desemeolio do processo
legislativo.

 Qualificacdo e Capacitacdo de Servidores e \deres:
promover a qualificacdo e capacitacdo de servideresreadores através
de treinamento, aperfeicoamento e especializacdede conhecimentos
visando melhor desenvolvimento do processasliyo e prestacao
de servicos aos cidadaos.

Importante ressaltar que a proposta do PBA féitas em
conformidade com os Limites da Constituicdo Falderei Organica do
Municipio e com Regimento Interno do Legislativoesiacando, ainda,
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gque na elaboracdo das Acbes, Projetos e Mdmsadie fiscais, 0
Legislativo buscou representar as principais netadss para a
manutencédo, desenvolvimentos de projetos rcipalmente as acdes
que visam atender a estrutura necessaria gaymaesenvolvimento dos
trabalhos e para prestacdo de servicos aos cidae@afmsma satisfatoria,
conforme anexo |.

- EXECUTIVO MUNICIPAL:

Essa Secretaria € composta pelo: Planejamento,s®edecial,
Politica das Mulheres, CPD, PROCON, SMTU, Comurdioa@dssessoria
Juridica.

Esses setores sdo de suma importancia para o piarbeim como
sdo a base para 0s projetos e inovacdes a serelmadaa na
Administracédo Publica.

Nessa senda, as legislacbes mais modernas tendstfatezar a
guestdo do planejamento para quaisquer atividagesito mais a publica,
gue se revela essencial ao desenvolvimento do ipimiem todas as suas
areas. Assim sendo, conceber uma institucionalidagedialogue com a
racionalidade politica, especialmente porque anzgado de processos e
métodos de gestdo desconectados das formas de dpserarganizacoes
publicas pode minimizar os esforcos orientados aaficiéncia do Estado.

Por isso, é preciso reconhecer os limites dos uim&ntos
excessivamente padronizados e detalhados e, afuda,hd um risco
associado a institucionalizacéo de procedimenteg@s demasiadamente
formais que desconsideram a realidade na qual dRica® séo
implementadas.

Reconhecer que o dialogo fundamenta a gestdo do2BPA2017
implica fortalecer a comunicacao entre os divesgieres que compdem a
Administracdo Publica, e entre esta e a sociedagmifica promover a
transparéncia, entendida aqui em seu sentido mgp®aque envolve nao
apenas informar, mas também interpretar em umaidggm simples e
acessivel ao publico. Assim, fortalecemos a ders@crparticipativa e
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induzimos o comprometimento de todos 0s resporsgpea consecucao
do Plano.

Com isso, pretende-se favorecer o didlogo e faeala integracao
entre as politicas publicas, aumentando o podeesflorco publico para
superar as desigualdades existentes no municipio.

Nesse processo é fundamental a busca continuaefigéncia da
acado governamental. Por isso, a gestdo do Plana-padambém por este
compromisso, porque é nosso dever fazer mais conosné&ntretanto, €
preciso ter claro que a eficiéncia deve estar sempltada aos desafios
postos para 0 municipio, motivo pelo qual ela naEte®stabelecer uma
relacdo com os resultados e, por conseguinte, soemt@egas que criarao
as condicOes para a continuidade na transformag8oaledade.

Vale ressaltar que nos encontros do PDI e na Gamgai Cidada
ficou evidente que uma das maiores preocupacOesodedade é a
Seguranca Publica. Assim a Administracdo  Muaicip buscara
promover, por meio de planejamento estrategecmaxima integragcao
possivel, reconhecida as diferencas entranstituicoes publicas que
cuidam da questdo da seguranca no Municipio: iRd\Mdlitar, Policia
Civil e Guarda Municipal. Em casos especiais, deveontar também
com o apoio da Policia Federal, além dentage fiscalizadores de
outras esferas de governo. O objetivo € soewdorcos para atingir
metas de seguranca, evitando desperdicio deasosclhumanos e
materiais e desgaste nas relacfes institucionais.

No nivel municipal, a seguranca sera tratadzela
Administracdo com prioridade absoluta e, par, igRiara para conseguir
atingir seus objetivos e metas, por meio do planefdo dos projetos e
acdes da Guarda Municipal que serdo realizagasapoio aos Org&os
de Seguranca que atuam no Municipio.

A Guarda Municipal pautar-se-4 por uma condutaaétc de
respeito a comunidade e pela construcdo da cidadasimerando-se no
respeito aos direitos humanos. A Administracdo wipal procurara
interlocucdo com as demais instituicbes publiacds seguranca que
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operam no Municipio, para que esses principiganmsetambém
norteadores destas instituicoes.

A modernizacdo sera uma busca constante, procur@mtabuir
para diminuicdo de furto, roubos, trafico de drogafirto de veiculos,
dando énfase em politicas de aperfeicoamento degeRros por meio da
qualificacdo e requalificacdo profissional.

N&o obstante, o Executivo Municipal prevé no PPAagdacbes e
metas no intuito de:

- Modernizar e informatizar a gestéo;

- Desenvolver uma comunicacéo eficaz e eficientgotanterna
quanto externa;

- Diminuir as desigualdades no que tange a mulher;

- Orientar e educar consumidores e fornecedoreprogutos e
servicos, como também, receber, analisar e encamirdclamacoes,
consultas e denuncias de consumidores, além ddiZectoda e qualquer
relacdo de consumo aplicando as sancfes necessgiaasio for o caso,
com o intuito de garantir relagbes comerciais saeidae os direitos dos
cidadaos;

- Gerenciar o Transito e o transporte urbano ded&@#era do Leste,
sempre buscando promover melhorias na qualidadeéddeda populacgao,
no sentido de maior conforto quanto se trata dalidatle urbana.

A partir dessas premissas, o PPA traz um novo feigdd ao
planejamento como aliado da populacdo para a afgiv dos
compromissos assumidos pelo Prefeito Municipal.ilssa gestdo do
Plano deve ser encarada como um instrumento p&tieeisivo para que a
Administracdo Publica viabilize a superacdo dosso®sdesafios, |,
conforme anexo Il

- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

Ao iniciar um novo ciclo de desenvolvimento gestdao, a
Secretaria  Municipal de Administracdo continuar@easeguir algumas
metas robustas e importantes declaradas no PPAZIIT e, por outro,
apresentara novos objetivos estratégicos amasrauma visdo de um
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estado empreendedor, sistémico, com foco no cidadéoentados para
resultados.

Os novos objetivos estratégicos aqui declarado® goptas macro
ou macro desafios respondem ao estimulo de um ioende
desenvolvimento sustentavel que a cada diatosga mais dinamico,
competitivo e inovador e estdao concentrados nosirseg campos de
gestao:

» Campo de educacéao corporativa e gestdo de pesswasilacao
das declaragcdes corporativas de misséo, viddofuturo e valores,
seguidos do plano de gestdo estratégica dsoge implantacdo da
escola de governo; programa de desenvolvimenganizacional
contendo varias acdes de sustentacdao dasragmbs corporativas.
Estas sao as principais ferramentas gerenciaisouearao a intervencao
neste campo.

e Campo infraestrutura, patriménio fisico e insunmoateriais:
Implantacdo de estrutura fisica de tecnoladgainformacdo capaz de
subsidiar as necessidades de gestdo da ifaom& melhoria nas
condicbes de funcionamento da Prefeitura Mualciglém da adequacéo
e modernizacao dos sistemas da prefeitura.

Os objetivos estratégicos apontados constitsenma principal
inovacao deste plano, na medida em que expreasa&scolhas de gestao
desta pasta em enunciados que relacionam o platejdazer. Com isto,
melhoram-se as condi¢cdes de trabalho dosidseeg, valorizando-os
e qualificando ainda mais a gestao publica, , comécanexo V.

- SECRETARIA DA FAZENDA:

No tocante ao financiamento dos servicos publicesessitamos de
um equilibrio entre o aumento da arrecadacdo sebmecarregar o
contribuinte bem como melhor aproveitamento dasit&s publicas. Por
isso, através do PPA deve-se implementar um canjdet medidas que
estimulem a formalizac&o e permitam o desenvolvimerais equilibrado.
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No mesmo sentido, é preciso modernizar o sisteimatdrio a luz
da simplificacao, racionalidade e equidade, utidmase da tecnologia da
informacéo para atingir maior eficiéncia em respa contribuinte.

As acdes relativas ao equilibrio fiscal das comiaislicas devem
efetivar-se, também, por meio da administracaoegiie da divida publica
municipal e da otimizac&o da arrecadacao das asceit

O aumento da arrecadacdo municipal ocorrera pelacé® da
inadimpléncia e da sonegacdo fiscal, bem comoreddizacdo do
recadastramento imobiliario.

Por isso, a Secretaria de Fazenda buscara alcesges objetivos
por meio da priorizagao do setor de fiscalizacdobetacao da Prefeitura
Municipal, , conforme anexo V.

- SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

A Assisténcia Social como direito a protecao socialsistema de
Seguridade Social, tem duplo efeito: o de supoh dado padrdo pré-
definido, e o de desenvolver capacidades para naatmnomia. Nesse
sentido, ela é aliada do desenvolvimento meoma& social e nao
tuteladora. Esse desenvolvimento depende dacickgule de acesso da
familia aos bens e recursos, pressupondo nememento destas
capacidades. A reorganizacdo de uma rede de seeigmtecao, aliada as
politicas de transferéncia de renda, contribuena paredistribuicdo dos
acessos a bens e servicos, cumprindo os objetavdssisténcia Social.

S&o estabelecidos padroes de servicos, queendewser
difundidos e assimilados, progressivamente, agS8es de Assisténcia
Social, sob diversos aspectos: 0s eixos tmcao, a nomenclatura
dos equipamentos, a qualidade dos atendimem®sindicadores de
avaliacdo e resultados.

A Protecdo Social Béasica prevé o desenvolvimentoset®icos
locais de acolhimento, convivéncia e socializacdo fdmilias e de
individuos. Os beneficios, tanto de prestacdo woatla, como o0s
eventuais, integram a protecdo social basica endesgr articulados aos
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demais programas e servicos ofertados pelas tfésagsde governo,
conforme anexo VIII.

- SECRETARIA DE SAUDE:

A Secretaria Municipal de Saude de Primavera dteLesntra seus
investimentos na melhoria da qualidade da atengd saude, em
consonancia com os principios e diretrizes SI4S, prestada a todos
0S usuarios do Sistema Municipal de Saldda gua rede propria e
pelos prestadores de servicos locais contrataddouscando,
constantemente, prover seu Sistema de Saédeer/icos que possam
atender as necessidades de saude da popwatdodos os niveis de
complexidade. Nesse sentido, a Secretaria Mulicge Salude vem
promovendo, de forma continua, a incorporag@movas tecnologias
e avancgos cientificos, bem como de mecanisdeanodernizacdo da
gestdo do Sistema Municipal de Saude, com o &mitaknto das relacoes
com a sociedade civil organizada.

Mesmo com os resultados positivos ja alcancada)
analisarmos os diferentes indicadores de sauhstatamos 0 aumento
das doencas no pais, tanto das caracteristicas alsesp em
desenvolvimento, quanto de primeiro mundo,esgmtando, na ultima
década, como principais causas de Obitos, ascdsamardiovasculares e
neoplasias. Podemos dizer que Primavera do Lestpn&a-se nas
caracteristicas de paises em desenvolvimento,néafico & disseminacao
de doencas infecciosas emergentes e recaremimo dengue e
febre  maculosa, bem como buscando a diminuicao tdaas de
mortalidade infantil dentre outras de atencdo basidNo entanto, o
municipio ndo possui hospitais estaduais que posgagsar no tratamento
das doencas de média e alta complexidade tendosgpertar essas
demanda o que sobrecarrega ainda mais o sistensaldie municipal.
Busca, neste momento, a participacdo e o mmpso das trés esferas
de governo para o custeio de construcao, aquisigdequipamentos e
funcionamento de novas unidades de atendimentadaddo, vez que o
sistema publico de salde tem que se adaptar aressssexigéncias.

Enfim, nossos objetivos estratégicos estdo pautadolsusca por
equidade, por meio da ampliacdo do acesso saodcos de saude e
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melhoria da qualidade da atencdo, em temequadio, as necessidades
de saude dos cidadaos, conforme anexo VII.

- SECRETARIA DE EDUCACAOQ, CULTURA, ESPORTE E
LAZER:

A educacdo no Municipio devera ser tratadaocamn processo
continuo, critico, reflexivo, criativo e transfador da sociedade. Para
Isso, tem de ser uma educacédo com qualidade, pafarmacao integral
do ser humano, pois essa € a Unica madeirpropagar a cidadania
e de atingir os ideais de justica e equidade kddas a pré-condicdo para
alcancar a equidade é a garantia de acesso a aduaacque exige
investimentos permanentes em recursos materiaisurearios que a
assegurem.

Para o governo municipal, a educacdo é uma priteiddnsoluta,
gue merece atencao especial, pois se trata detimeaso no futuro das
pessoas e da nacdo. Assim ela deve transcendaressd os muros das
escolas, alcancando o conjunto da sociedade. E@dudar oportunidade
para que criancas, jovens e adultos ousem xpresem sua
criatividade, preparando-os para o enfrentanets diversos aspectos
da vida em sociedade, inclusive fornecendo agerces para
formacdo de futuros trabalhadores bem qualifisad educados, capazes
de exercer com plenitude seus direitos e deveamo cidadaos.

Vivemos em uma época de grande transformacao neslades de
todo o mundo, na qual a informacao e suas tecradoggdquiriram uma
expressao da qual nao podemos prescindir e, aoartesnpo, N0os coloca
desafios permanentes. Isso exige e exigis ehbucadores respostas e
solucdes que nédo estdo disponiveis de imediatoami#endo uma ampla e
permanente reflexdo. Para os alunos e familiag essnbém €& um
desafio que tém de enfrentar juntos comedscadores e a escola,
construindo uma nova concepcdo de escola. €ista como veiculo
de trabalho e de transformacdo dos homensy pae esses possam
encarar com propriedade os desafios do moodi@mporaneo.

O mundo mudou e a escola ndo pode permaneéticaspresa a
paradigmas superados. Novas competéncias pressadesenvolvidas a
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partir de novos valores e de novos moddwwicos. Para tal sera
necessario que todos o0s envolvidos tenhamcemiisnento na
elaboracdo de seus projetos politicos-pedagsgina elaboracdo de
metas prioritarias, na disponibilidade para agheere reaprender, no uso
dos sistemas de avaliacdo e no reconhecimentoaldsso somente sera
possivel por meio de uma construgcdo coleBv@om a presenca de
liderancas compromissadas, dedicadas e competentes.

Nessa perspectiva, a Secretaria  Municipal da cégho esta
adotando como metodologia a elaboracdo deoglgredagdgicos que
partam da analise das avaliacbes internaxtegnas existentes e a
serem realizadas e estabelecam objetivos, metastratégias para se
alcancar os resultados esperados. Esse traballeoadeansiderar desde a
unidade escolar em seu conjunto, até cada classmda aluno na sua
individualidade. Esse projeto deve ter combjetivo a relevante
integracéo da escola com os pais e a comunidade.

Os eixos norteadores das acdes na educacao: sgprender a
conhecer; aprender a fazer; aprender a ensimainag a aprender;
aprender a conviver e aprender a ser. Para iss@raalesenvolver
liderancas que conduzam a educacédo para seus/objettera que alinhar
seu trabalho a legislacdo educacional e aos congsosndo pais, do
estado e do municipio; conhecer e implantar os sioyaradigmas da
administracdo publica e absorver o0s novosorgal da pedagogia
democratica inclusiva.

A escola dever ser vista como um espaco fatenacao e
aprendizagem continuada, isto €, toda escola patde melhorar e todos
nela podem aprender progressivamente.

Nota-se que a Cultura é conjunto de mitos, crenbagorias
populares, lendas, tradicdes e costumes que s@riitados de geracdo em
geragao.

A cultura de um povo é o complexo dos padrées deodamento,
das crencas, das instituicbes e de outros ealespirituais e materiais
transmitidos coletivamente e caracteristicos d®& u sociedade ou
civilizacdo. A cultura, portanto, é o espagmde as invencoes
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reinam, onde a criacdo humana através dos tesgakesenvolve. As
artes podem ser o caminho, porém néo o Unico,apregenta a sintese de
uma comunidade, chamada cultura.

O principal objetivo do governo municipal nessaaageampliar o
acesso da populacéo aos bens e servicos tsiltul@senvolvendo uma
politica cultural que passe pela manutencmreservacdo adequadas
dos equipamentos publicos municipais, demaamatio o acesso a
todos aqueles que representam as diversas magifestartisticas da
cidade e que desenvolvem cultura por meio ddro® tipos de
manifestacbes que representem o0 povo e sstges e tradicoes.

E necessario, portanto, apoiar de maneiranizgda todos os
grupos, sejam eles eruditos ou populares, pronmiwve intercambio

cultural entre eles, para que as agdes que envaludora penetrem em
todos os segmentos da sociedade de manesdiva, contribuindo

para a sua democratizacdo e, desta forma, coatphra a reducéo das
desigualdades sociais. A movimentacao culturalresiltante é capaz de
nao so6 levar cultura pronta, acabada, mas instidausca de cultura nas
diversas regides de nossa cidade, desenvalvendcanismos para
essa troca de manifestacOes culturais. Talesze entrelagcamento
cultural seja o instrumento mais forte e daeleiro a orientar uma
politica cultural democratica e justa para omladdos. Trata-se
também, de democratizar as oportunidades deupirodultura e de

difundi-la.

No que toca as praticas esportivas e as atividauleglas ao lazer e
as atividades motoras devem ser compreendidas aomtdireito de todos
e estimuladas e incentivadas pelo poder publicotedas as suas
manifestacbes e modalidades. E dentro degsasipios que o atual
governo municipal planejou suas atividades amaa, preocupado em
ampliar, crescentemente, a participacdo dosaipas em atividades
esportivas, de lazer e de atividades motoftasto em esportes
tradicionais e contemporaneos, atividades atives e de lazer, e
ginasticas e outras manifestacfes corporaisnpree embasadas no
movimento humano e que possam ser ofere@dasvarios segmentos
da populacéo.
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Essa participacdo deve atingir todas as dasexiais, faixas
etarias e segmentos especificos (criancas, adoles, jovens, mulheres,
pessoas com deficiéncia, pessoas que necessitamdadelos especiais, da
terceira idade e idosos).

Todas as iniciativas devem facilitar o acesso mpulacao aos
equipamentos esportivos e de lazer dos bairrosilmo a adequacao
das estruturas existentes com a implantagcdo deosnogquipamentos
como: construcdo de ginasios esportivos etidisdiplinares, centros
esportivos varzianos, centros de lazer, quadpmoliesportivas e
coberturas de quadras, piscinas publicas, eaame futebol, campos de
areia, academias ao ar livre, pistas de skatehearde bocha e de malha,
ciclovias de lazer, locais com infraestrutymara caminhadas e outras
manifestacOes corporais, entre outros, conformecaxie

- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA,
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

A economia do municipio vem se destacando ao laligoanos
tanto pela producao agricola quanto pela atividiadiestrial do municipio,
que reflete na posicdo de destaque que o Munioipipa, qual seja, a 52
maior economia do Estado de Mato Grosso.

Assim a Secretaria Municipal de Industria e Canioeépretende,
com agdes que serdo fundamentalmente executadasepmode projetos e
parcerias entre os Poderes Publicos Municipastadual, Federal e a
Sociedade Civil, promover o desenvolvimentonéoasico de Primavera
e regido, gerando emprego e renda para iedsoe. Esta incumbida
ndo sO de atrair novas empresas para 0 cipimi como de
incentivar a ampliacdo das ja instaladas.

Na atracdo de novos investimentos e novapresas para a
cidade, torna-se necessaria a eliminacdo dackaaia, agilizando os
atendimentos aos empreendedores, a manutergamfrédestrutura no
distritos industrial existente.

O fortalecimento da economia local com a formadaonovos
empreendedores e a introducdo de novas emprasasomtexto
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socioecondmico local serd consolidado por meio alg@i®es descritas no
anexo desta Lei.

No gue toca a agricultura e a pecuaria o objetiwdeéecer, cada
vez mais, melhores condi¢cdes aos produtores raaigpodos os sentidos,
mas principalmente na seguranca do ir e vir de thdpa qualquer hora e
com qualquer tempo. Também sao oferecidos cupstesstras e eventos,
incentivando e promovendo a capacitacdo daslupores, visando a
diversificacdo da producdo agropecuaria, an&gio de agroindustrias,
0 associativismo e cooperativismo.

Finalmente, o compromisso da secretaria € assegarar
infraestrutura necesséria para que o homem do caogsa viver em sua
propriedade rural de maneira segura, gerando empeegenda para o
municipio e usufruindo de uma qualidade de vidaced melhor.

No que tange a Gestdao Ambiental ndo € somentenssipddade
do setor publico, mas também de acbes do dia-aei cidaddo, das
empresas, de entidades civis e organismosgod@rnamentais. Cada
um tem seu papel na busca de uma melhor qualidadeidd para o
Municipio.

No plano municipal, a Secretaria Municipal de ridgjtura e
Meio Ambiente que exerce esse papel. Cabeaa &mbém, a
participacdo em programas ambientais de estg®nal, com o
desenvolvimento de parcerias e convénios para aa@p de suas acoes, ,
conforme anexo lll.

- SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS:

Em relacdo a infraestrutura urbana, constitui @maatre da
administracdo municipal o processo de melhoria slrwicos publicos
prestados a populacéo, no que diz respeito a:

e Seguranca: mantendo, modernizando e adequaid
iluminacdo de vias publicas, pracas, jardmasgues e areas verdes;
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 Pavimentacdo, recapeamento e tapa bura@)s: seréao

pavimentados 0s poucos trechos de vias @#lminda sem asfalto;
b) continuaremos o0 enfrentamento do principploblema do

municipio, que sao as vias pavimentadas quemhbito tempo tiveram
a sua vida atl vencida, por meio do Plavianicipal de

Recapeamento das principais vias do municigo recuperacao
estrutural de alguns trechos de grande cigdolade veiculos; c)
enguanto o recapeamento nao atingir todo ocafpiaoj a operacao tapa
buracos permanecera nas vias de menor movimento.

* Drenagem de &guas pluviais: combatendo masheates e
amenizando pontos criticos de alagamentos,imduambém a limpeza
de cérregos e a desobstrucéo de galerias de dguasg

 Passeios publicos: a melhoria nos passegadblicos é
essencial para proporcionar melhor acessibdiddeltodos, inclusive de
idosos e pessoas com necessidades especiais.

Atualmente sentimos a necessidade de um Plano oDirmd¢é
Mobilidade, contendo as diretrizes para os investims publicos visando
a melhoria da qualidade de vida da populag@o termos de sistema
viario e acessibilidade.

Por isso a fim de atualizar e aprimorar as diretrie ferramentas
gue continuardo a nortear o crescimento ordenadandbicipio nos
préximos anos, devemos rever as legislacdes gée ebsoletas buscando
eliminar lacunas que tém provocado duavidas élpnoas na andlise e
aprovacao dos projetos, conforme anexo IX.

- IMPREV

O Regime de Previdéncia de carater contkibug solidario é
um direito previsto e assegurado pela Consfitulederal aos servidores
titulares de cargos efetivos da Unido, dos EstatlosDistrito Federal e
dos Municipios, incluidas suas Autarquias endacbes, mediante
contribuicdo do respectivo ente publico, dos senasd ativos e inativos e
dos pensionistas, observados critérios que prasavvequilibrio financeiro
e atuarial.
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O Regime Proprio de Previdéncia Social (RPBSyerenciado
pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia Sod@s Funcionarios
Municipais de Primavera do Leste a (IMPREV), qweunidade gestora da
previdéncia social dos servidores titulares deasagjetivos do Municipio
de Primavera do Leste.

A missdo do IMPREV, portanto, é gerir ogRee Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Primavenasdando o equilibrio
financeiro e atuarial, para garantir os t®iprevidenciarios dos
segurados e beneficiarios e sua Visao deird-ué ser referéncia na
gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social.

A Previdéncia Social € uma das politicablipas de maior
impacto na vida do cidaddo brasileiro e nedata incluida a
previdéncia social do servidor publico estaiot Os beneficios
previdenciarios (aposentadorias, pensbfes eagutinfluenciam nas
condi¢cbes socioecondmicas de todo territoriciamal, desempenhando
papel fundamental na reducdo da pobreza estidbdicdo de renda do
pais.

O Regime Proprio de Previdéncia Social RPBR passa a ser
um Tema de Politicas Publicas de interesse @ servidor publico,
mas também de toda a sociedade do municipio, unm vgue
irregularidades apontadas na gestdo do RP&&np acarretar em
perdas financeiras significativas para o municipio

O PPA 2014-2017 traz um conjunto de obpsti metas e
iniciativas que dao a perspectiva do alcancesqlilibrio financeiro e
atuarial para a garantia dos direitos prewd®ios dos segurados e
beneficiarios do IMPREV, conforme anexo X.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
PHSJ/MMD.
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ANEXO VI
DAS ACOES SINTETICAS

01.1 — AcOes do Legislativo Municipal.
01.1.x Ampliacéo, reforma e manutencéo da sede da Cavhanizipal.
01.1.2- Aquisicao de veiculos Camara Municipal.
01.1.3- Modernizacédo e aquisicdo de equipamentos.
01.1.4- Contratacao de servigcos de consultoria, planejeonassessoria e

realizacdo do concurso publico.
01.1.5- Programas de capacitacao de servidores do legisla
01.1.6- Despesas relativas aos programas de duracaoucaadi.
02.1 — AgOes do Executivo Municipal.
02.1.1 — Aquisicao de Veiculos.
02.1.2 — Manutencao e melhoria do sistema de dentr@rno.
02.1.3 — Aquisicao de moveis e materiais permasente
02.1.4 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.

02.2 - Coordenadoria de Politica para Mulheres.

02.2.1 - Incentivar a adesdo nas Iinstituicbes pablie privadas ao
programa pro-equivalente de género.

02.2.2 - Prestar assisténcia a técnica as familesdentes nos
assentamentos formando a agricultura e a piscudta@cultura, priorizada
as chefiados por mulheres.

02.2.3 - Fomentar o cultivo das hortas caseiras.
02.2.4 — Produzir e divulgar estudos com indicasl@@cios econémicos

sobre as condicbes da mulher, especialmente refis ao mercado de
trabalho.
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02.2.5 — Realizar campanhas, palestras, mutirdomadé sensibilizar,
orientar e encaminhar para aquisicao da documentagé

02.2.6 — Garantir a oferta de vagas as mulheres pnogramas de
capacitacao e qualificacao profissional realizgula Prefeitura Municipal
de Primavera do Leste e do PRONATEC.

02.2.7 — Promover e fortalecer politicas de astoigmo e cooperativismo
para mulheres empreendedoras.

02.2.8 - Fortalecer o artesanato regional.

02.2.9 — Desenvolver acdes de atencdo a saude uhsres idosas e no
climatério.

02.2.10 — Promover acdes de atencdo a saude darmmelgra, indigenas,
assentamentos, russas, com diferentes orientag®esis, considerando as
especificidades bioldgicas e culturais.

02.2.11 - Promocao e garantia dos direitos das emneghem situacédo de
prisdo capacitacdo das mulheres em situacado deogrera a insercao no
mundo do trabalho, implantacdo do servico de sadigral a mulher
encarcerada.

02.2.12 — Incentivo & autonomia econémica e ao eemgedorismo das
mulheres.

02.2.13 - Ampliacao e fortalecimento dos servigcgpeeializados em
atendimento a mulheres em situacdo de violéncia.

02.3 - Assessoria Municipal de Defesa Social.
02.3.1 — Centro de reeducacao e formacéao de jonEatores.
02.3.2 — Aumento de horas trabalhadas pelo efptlioial.

02.3.3 — Aquisicao de Veiculos.
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02.3.4 — Cameras de Videomonitoramento (convénio).

02.3.5 - Cameras de Videomonitoramento (cameras einovixas,
inteligentes — recurso proprio).

02.3.6 — Projeto Mulheres das Paz e Vizinhancal&adi.
02.3.7 — Campanhas educativas (Carnaval e voltauéss, transporte
escolar, uso do cinto de seguranca, motoristaspaietistas, pedestres e

outros.

02.3.8 — Manutencdo e sinalizacdo das vias publjpaduras, faixas
elevadas, placas e outros).

02.4 — Assessoria de Planejamento.
02.4.1 — Elaboracao de Projetos diversos.

02.4.2 — Promover audiéncias publicas, conferéreigmlestras e acdes
correlatas.

02.4.3 — Reviséo e execucao do plano diretor gigativo e demais planos
setoriais.

02.4.4 — Contratacao de estagiarios.
02.4.5 — Aquisicao de equipamentos de informatica.

02.4.6 — Contratacdo de servicos de terceirosgimidades correlatas para
a complementacao das agcdes da assessoria de plantgja

02.4.7 — Aquisicao de moveis e materiais permasente

02.4.8 — Aquisicdo de software para atendimento rdasessidades da
secretaria.

02.4.9 — Implantac&o da cidade digital.
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02.4.10 — Despesas com o Programa de modernizaggestho.
02.4.11 — Construcao da Subprefeitura no bairnmdrera lll.
03.1- Apoio as atividades econdémicas do municipio.

03.1.1 — Manutencéo, ampliacdo e construcao, detpsode incubadoras
para industria e comércio.

03.1.2 — Promover a empregabilidade.

03.1.3 - Despesas relativas aos programas de ducagéinuada.

03.1.4 — Aquisicao de veiculo.

03.1.5 — Aquisicdo de areas para instalacao détassindustriais.
03.1.6 — Construcéao de centro de convencgoes.

03.1.7 — Aquisicao de moveis e material permanente.

03.1.8 — Construcdo da secretaria da industriagomme turismo.
03.1.9 — Informatizagcao de secretarias e departanen

03.1.10 — Marketing, Consultoria, Levantamento e/uldiacdo de
potencialidades turisticas.

03.2 — Desenvolvimento do Turismo.
03.2.1 — Manutencé&o dos pontos Turisticos.

03.2.2 — Construcdo de parques ecoldgicos e reamsaidesportivos e
areas de lazer.

03.2.3 — Projeto de Infraestrutura.
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03.2.4 — Renovar o inventario turistico do munipi
03.3 — Fomentos a Agricultura Familiar

03.3.1 — Acdes de capacitacao de trabalhadores farailiares e técnicos
da CAF e contrapartidas em acdes de capacitaciEacss por parceiros.

03.3.2 — Acdes com patrulhas mecanizadas e conidgsmem contratos
de repasse, convénio e cooperacao técnicas, veléadactes de fomento a
agricultura familiar.

03.3.3 — Criacdo e manutencdo de bancos de dadeantdmentos
produtivo e ambiental da agricultura municipal.

03.3.4 — Acbes de geo-referenciamento de &areasnasba& rurais
municipais de interesse da agricultura familiar.

03.3.5 — Manutencao e execucao de acles voltadaaestrutura de apoio
a agricultura e aquicultura familiar.

03.3.6 — Contrapartidas em convénios e demais agie Ministério do
Desenvolvimento Agrario (MDA), voltadas as acdes foenento &
agricultura familiar em assentamentos rurais doiofpio e criacdo de
novos assentamentos.

03.3.7 — Realizacdo e participagdo em eventos esa@fricolas de
parceiros.

03.4 — Reestruturacdo e Manutencdo da Secretaria Micipal de
Agricultura e Meio Ambiente.

03.4.1 — Despesas relativas aos programas de dwagénuada.

03.5 — Recuperacéo, conservacdo e monitoramento daalidade dos
recursos hidricos urbanos.

03.5.1 - Mapeamento, caracterizacdo e monitoramela® nascentes
urbanas e recursos hidricos no municipio.
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03.5.2 — Manutencao e execucéao de acoes de imtragatpara ampliacao,
a recuperacao, a manutencdo e a preservacao das Adjcentes aos
recursos hidricos urbanos municipais.

03.6 — Recuperacao das areas de encostas.

03.6.1 - Mapeamento e caracterizacdo das areaaddelzis das encostas do
municipio.

03.6.2 - Manutencéo e execucao de acOes de infragsat para ampliacéo,
a recuperacao, a manutencao e a preservacao petmdas encostas.

03.7 — Programas municipais de gerenciamento integglo de residuos
solidos — PGIRS

03.7.1 — Construcdo do plano municipal de gerersmonde residuos
sélidos (aterro).

03.8 — Minimizacdo do contato com agrotoxicos.

03.8.1 — Mapeamento e caracterizacdo das arega<ido municipio para
implantacdo das zonas peri-urbanas de amortecinmtgontato com
agrotoxicos.

03.9 — Criacao, recuperacao e revitalizacdo de areaerdes urbanas.

03.9.1 — Levantamento, caracterizacdo e revitd@lzagas areas verdes
urbanas existentes.

03.9.2 — Levantamento do potencial e implementadéonovas areas
verdes urbanas.

03.9.3 — Paisagismo urbano e producao de mudas.

03.10 — Desenvolvimento do Licenciamento e da fisieacdo ambiental.
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03.10.1 - Implementacdo das acOes voltadas a fidapfio de
empreendimentos urbanos licenciaveis e de integragh emissao de
licencas.

03.10.2 — Fiscalizacdo ambiental.

03.11 — Educacdo Ambiental.

03.11.1 — Integracao de acdes de educacao amaenpédno municipal de
diretrizes educacionais e pedagodgicas.

03.11.2 — Educacdo ambiental aplicada aos eveetoegdcios, esporte e
lazer.

03.11.3 — Educacdo ambiental nas acOes da admagdstr publica
municipal.

04.1 — Secretaria de Administracao.

04.1.1 — Ampliar o prédio da prefeitura.

04.1.2 — Aquisicdo materiais permanentes.

04.1.3 — Manutencéo da ouvidoria.

04.1.4 — Manutencao da escola de governo.

04.1.5 — Atualizacao e manutencéo do sistema deqwio (SISPRO).
04.1.6 — Construcdo de um barracéo de 65m x 35m.

04.1.7 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuadas.
05.1 — Secretaria de Fazenda.

05.1.1 — Administracéo da divida.
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05.1.2 — Contratacao de servicos de auditoria,utmn&, planejamento e
assessoria.

05.1.3 — Aquisicao de Veiculos.
05.1.4 — Aquisicao de moveis e materiais permasente

05.1.5 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.

06.1 — Secretaria de Educacéo

06.1.1 — Formacgao para acesso e permanéncia ecédwaqualidade.
06.1.2 — Formacgao continuada - Pacto.

06.1.3 - Formacéo continuada para utilizacdo dogrses tecnologicos.

06.1.4 - Formacéo continuada nas unidades escali@escordo com a
realidade de cada uma.

06.1.5 — Proporcionar aos professores condi¢cdemgpeitas e de estrutura
para o ensino.

06.1.6 — Formacao para equipe gestora direcionanmdoovo olhar para o
acompanhamento pedagogico e administrativo.

06.1.7 — Manutencado dos programas da alimentacétaes
06.1.8 — Conselhos municipais de educacao.

06.1.9 — Construcdo e ampliacéo das escolas dagtumfantil.
06.1.10 — Construcdes de novas unidades escol&esirfancia.

06.1.11- Conselhos do FUNDEB
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06.1.12 — Aquisicbes de aparelhamento de equipasenmperacionais,
(data show, notebook, caixa de som amplificada,rafoce, maquina
fotografica, filmadora, tela de projecéo, etc.)

06.1.13 — Aquisicao de Transporte escolar.

06.1.14 — Ampliar a oferta de vagas a aluno especia

06.1.15 — Aquisicao de dois veiculos.

06.1.16 — Ampliacéo da biblioteca Municipal e ampdie de equipamentos
e acervos.

06.1.17 — Despesas relativas aos programas deagducagtinuada.
06.1.18 — Aquisicao de equipamentos e material peemte..

06.2 — Coordenadoria de Cultura

06.2.1 — Construcao do teatro municipal.

06.2.2 — desenvolvimento artistico e cultural.

06.2.3 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.
06.2.4 — Aquisicao de Onibus e micro 6nibus.

06.3 — Coordenadorias de Esportes

06.3.1 — Construcao, melhorias e manutencéao emosgmbliesportivos.
06.3.2 — Despesas relativas aos programas de dwagénuada.
06.3.3 — Aquisicao de Onibus e 02 micros 6nibus.

07.1 — Gestdo em Saude.

07.1.1 - Aquisicao de veiculos.
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07.1.2 — Construcéo da Secretaria Municipal de &aud

07.1.3 — Restauracdo do planejamento, monitorameni@liacao,
regulacao, auditoria e controle social.

07.1.4 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.
07.2 — Atencéo Basica.
07.2.1 — Aquisicao de veiculos.

07.2.2 — Informatizacdo de secretarias e departasieoom sistema em
rede online, com capacitacéo de profissionais.

07.2.3 — Construcéo das USFs, Il e IV, com moddédade saude bucal.

07.2.4 — Construcao e instalacoes e equipamensogddas Xl, XII, Xl e
XIV, com modalidade Il de saude bucal.

07.2.5 — Reforma de 05 USFs, com proposicao no SIBM
07.2.6 — Ampliacao de 03 USFs, com proposicéo Sd/8IB.
07.2.7 — Implantacao projeto saude nas escolas.

07.2.8 — Despesas relativas aos programas de dwagénuada.
07.3 — Média e Alta Complexidade.

07.3.1 — Aquisicao de veiculos.

07.3.2 - Aquisicdo de ambulancias modelo simpleavancado (UTI
movel).

07.3.3 — Ampliacao da UPA.

07.3.4 — Construcao e equipamentos centro imagem.
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07.3.5 — Construcao unidade CAPS.

07.3.6 — Ampliacéo da unidade de reabilitacao.

07.3.7 — Construcéo unidade UCT.

07.3.8 — Ampliacédo do atendimento odontoldgico.
07.3.9 — Construcédo do laboratério anexo a unidaddPA.
07.3.10 — Construcao a base do SAMU 192 anexo UPA.
07.3.11 — Estruturacdo do CEREST regional.

07.3.12 — Implantacéo do servico SAE.

07.3.13 — Construcdo de policlinicas localizadas @astelandia e
Primavera |l.

7.3.14 — Construcao do Hospital Municipal.

07.3.15 — Implantar o centro de atencao integrsdlade da mulher e da
crianca — CAISM.

07.3.16 — Despesas relativas aos programas dedducagtinuada.
07.3.17 - Aquisicdo de equipamentos e matériasqeznties USF's.

07.4 — Vigilancia em Saude.

07.4.1 — Aquisicéo de equipamentos.

07.4.2 — Construgao centro de controle de zoonose.
07.4.3 — Adequacéo / reforma atuais sedes VISAsetal.

07.4.4 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.
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07.5 — Assisténcia Farmacéutica.

07.5.1 — Implantacéo das farmacias distritais.

07.5.2 — Aquisicéo de equipamentos.

07.5.3 — Aquisicao de veiculos.

07.5.4 — Despesa relativa aos programas de ducacdiouada.
07.5.5 - Aquisicao de equipamentos para UPA.

07.5.6 — Aquisicao de equipamentos para CAPS.

07.5.7 - Aquisicdo de equipamentos para laboratirexo ao UPA.

08.1 — Fundo Municipal de Assisténcia Social.
08.1.1 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuadas.
08.1.2 — Contribuicdo IMPREV.

08.1.3 — Manutencao do Conselho Municipal dos Risetla Crianca e do
Adolescente — Conselho Tutelar.

08.1.4 — Manutencéo, reforma e ampliacao das uegddd atendimento da
assisténcia social.

08.1.5 — Implantacéo espaco dos conselhos.

08.1.6 — Manutencdo de outros conselhos de diraitosulados a
secretaria de assisténcia social.

08.1.7 — Manutencdo do Fundo Partilhado de Investios Sociais —
FUMIS.

08.1.8 — Manutencao de programas de segurancandéime
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08.1.9 — Contra partidas convénios ( construcamnd#ades habitacionais).
08.1.10 — Manutencéo de programa emergencial.
08.1.11 — Manutencao de programa de geracao, emprenda.

08.1.12 — Manutencéao das transferéncias as irggtésisem fins lucrativos
/ auxilio financeiro e apoio as entidades assisénc

08.1.13 — Aquisicao de veiculo.

08.1.14 — Aquisicao de imoéveis / areas.

08.1.15 — Manutencéo da protecado basica.

08.2. — Manutencéo da Secretaria de Assisténcia $dc

08.2.1 — Manutencéo da Protecédo Social EspecidMatba Complexidade
- PSEMS.

08.2.2 - Manutencéo da Protecdo Social EspecidllitdeComplexidade —
PAC.

08.2.3 — Manutencao de Programa Nacional de PramdgdAcesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS.

08.2.4 — Programa Indice de Gest&o DescentralBatia Familia — IGD.

08.2.5 - Programa indice de Gestdo Descentralidad@istema Unico de
Assisténcia Social — IGD / SUAS.

08.2.6 — Construcdo e equipamentos sociais dada@mt8ocial Basica —
Cozinha Comunitaria.

08.2.7 - Construcdo e equipamentos sociais da ¢admt8ocial Basica —
CRAS.
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08.2.8 — Manutencdo do Fundo / Conselho Municipalsisisténcia Social
- CMAS.

08.2.9 — Convénios unidades habitacionais.

09.1 — Infraestrutura Municipal.

09.1.1 — Despesas relativas aos programas de dwagfnuada.
09.1.2 — Construcao do Aeroporto Municipal.

09.1.3 — Pavimentacdo asfaltica, galerias e sarg@taarea urbana e rural.
09.1.4 — Construcao da sede da secretaria.

09.1.5 — Construcédo Cemitério Municipal.

09.1.6 — Construcéo de iluminagao publica.

09.1.7 — Construcao de pontes.

09.1.8 — Construcao da cozinha central e padaria.

09.1.9 — Adequacédo e manutencéao do Aeroporto Muadiatual.
09.1.10 — Aquisicdo de equipamentos para cozinhizatee padaria.
09.1.11 — Convénio com DNIT — travessia urbana.

09.1.12 — Aquisicdo de maquinas e equipamentos.

09.1.13 — Convénio PAC II.

10.1 — Previdéncia Social.

10.1.1 — Despesas relativas aos programas de duragéinuada.
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10.1.2 — Aquisicdo de terreno, construcdo e mangéaterda sede do
IMPREV.

10.1.3 — Modernizacgao e aquisi¢cao de equipamentos.
10.1.4 — Contratacao de servicos de consultorssessoria.

10.1.5 — Programas de capacitacdo de conselheirgenadores do
IMPREV.

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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ANEXO IX
DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS POR DISTRITOS, BAIRRO S

E REGIOES.
Distritos:

Distrito Metas Quant.
Parque Industrial - Adequacéo e Adequacéo 01
manutencao do Aeroporto Municipal
Distrito Industrial Construcéo, 01
ampliacéo e

Bairros:

Bairros
Centro

Castelandia

Castelandia

Jardim Milano
Parque Eldorado

Sao Cristovao
Tuiuid

Centro

Jardim Luciana
Castelandia
Jardim Vitéria
Parque Eldorado

manutencao de
incubadora para
industria e
comercio

Metas
Construcéo e
ampliacédo do prédio
da Prefeitura
Construcéo e
ampliacéo
Almoxarifado Central
Construcéo Cozinha
Central e Padaria
Lar da Crianca
Cozinha Comunita-
ria/Restaurante
CRAS
CRAS
Conselho Tutelar
Construcéo de Creche
Construcéo de Creche
Construcéo de Creche
Construcéo de Creche
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Bela Vista Construcao de Creche 01

Centro Leste Construcéo Unidade 01
de Saude da Familia
Il

Novo Horizonte Construcéao Unidade 01
de Saude da Familia
\Y;

Residencial Buritis Construcédo Unidade 01
de Saude da Familia
Xl

Jardim Luciana Construcédo Unidade 01
de Saude da Familia
Xl

Primavera I Construcéao Unidade 01
de Saude da Familia
Xl

Poncho Verde I Construcao CAPS 01

Residencial Buritis Construcao CAPS 01
AD.

Castelandia Implantacao da 01
Unidade de Farmacia

Poncho Verde I
Implantacao da 01
Unidade de Farmacia
Il

Primavera I Implantacéo da 01
Unidade de Farmacia
1

Regides:

Regiao Metas Quant.

BR 070 proximo Km 272 Auisicdo de area para Nc 01

Distrito Industrial
Regido dos Lagos Construcédo Centro de Con- 01
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Regiédo dos Lagos
Regiédo dos Lagos
Zona Rural

Zona Rural

Zona Rural

Vila Uniéao
Colbnia Russa
Area Central
Diversos Bairros
Area Central
Area Central
Area Central

Area Central

vencgoes

Construcédo Anfiteatro e Con- 01
cha Acustica

Construcdo Parques Ecoldgi- 01
cos

Aquisicdo de Patrulhas Meca-
nizadas, agricultura familiar 01
Construcéo do Plano Munici-
pal de Gerenciamento de 01
Residuos Solidos - Aterro
Aquisicdo de area e constru-
cao do Novo Aeroporto 01
Municipal
Pavimentacdo asfaltica, gale- 01
rias e sargetas

Pavimentacdo asfaltica, gale-

rias e sargetas 01
Pavimentacdo asfaltica, gale-
rias e sargetas 01

Pavimentacdo asfaltica, gale- 01
rias e sargetas

Centro de reeducacao e forma- 01
cao de jovens infratores

Camera de Videomonitora- 01
mento - Convénio
Camera de Videomonitora- 01
mento
Construcdo do prédio da 01
Secretaria de Desenvolvimen-
to, Indastria, Comeércio, Agri-
cultura e Meio Ambiente

Area Central Construcéo do CREAS 01

BR 070 Convénio DNIT - Travessia 01
Urbana

Area Urbana MT 130 Construcdo do Cemitério 01
Municipal

Area Urbana lluminacdo Publica 01

Zona Rural Construcéo de Pontes 01
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Chacaras Fontana Construcéo sede da Secretaria 01
de Infraestrutura
Perimetro Urbano Implantagao da Cidade Digital 01

ERICO PIANA PINTO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PHSJ/MMD.
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